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Allgemeiner Teil
§1 Name, Sitz, Aufbau und Einzugsbereich

der Verein tragt den Namen : Initiative FAIR , nach der Eintragung in das Vereinsregister
fuhrt er den Zusatz ,e.V.“

Der Sitz der Initiative FAIR e.V. ist Fensdorf.

Organe des Vereins sind der Vorstand und die Mitgliederversammlung.

Der Einzugsbereich der Initiave FAIR e.V. umfasst die Bundesrepublik Deutschland ,
Europa und die Schweiz

§ 2 Zweck und Aufgaben der Initiative FAIR e.V.

zur Erfullung seines Vereinszwecks stellt sich die Initiarive Fair folgende Aufgaben:

Die Initiative FAIR e.V. ist ein Rassehundezuchtverein. Zweck des Vereins ist es, den
Miniature Australian Shepherd / Miniature American Shepherd & Toy Australian
Shepherd in seinen rassetypischen Merkmalen zu erhalten und zu férdern. In erster
Linie geht es dabei um die Reinrassigkeit, die Gesundheit und das Wesen des Miniature
Australian Shepherd / Miniature American Shepherd & Toy Australian Shepherd.

Die Initiative FAIR e.V. setzt sich fir die Einhaltung von Tierschutzstandards, die
Gesundheit der Hunde und die Aufklarung der Mitglieder ein. AuBerdem unterstitzt sie
den Austausch von Wissen, fordert die Weiterbildung der aktiven und passiven
Mitglieder und schafft einen Rahmen, in dem die Qualitat und Ethik in der Zucht
gewabhrleistet ist.

Die Initiative FAIR e.V. richtet Zuchtschauen aus, um die Qualitat und den Fortschritt der
Zucht zu prasentieren. Sie setzt dabei auf nachvollziehbare Bewertungskriterien. Die
Schauen / Ausstellungen férdern den Austausch zwischen Zichtern, Experten und
Interessierten und dienen der Verwirklichung der Vereinsziele.

Die Flihrung des Zuchtbuchs, der Zuchtordnung sowie der Zuchtwartordnung sind
integraler Bestandteil der Vereinsstruktur. Sie regeln verbindlich die Ablaufe, Standards
und Verantwortlichkeiten in der Zucht und sind fir alle Mitglieder bindend einzuhalten.
Die Initiative FAIR e.V. férdert die fachliche Weiterbildung seiner aktiven und passiven
Mitglieder in den Bereichen Zucht, Genetik, Gesundheit, Haltung , Aufzucht und
Tierschutz. Hierzu kénnen Seminare, Vortrage, Online-Schulungen ,
Informationsveranstaltungen und Fachgespréache angeboten werden. Mitglieder sind
angehalten, ihr Fachwissen regelméaBig zu erweitern und sich tber aktuelle
wissenschaftliche Erkenntnisse sowie gesetzliche Anderungen zu informieren.

Die Initiative FAIR e.V. steht seinen Mitgliedern bei Fragen zur Zucht, Aufzucht, Haltung,
Pflege und Gesundheit des Miniature Australian Shepherd, Miniature American
Shepherd und Toy Australian Shepherd beratend zur Seite und férdert den sachlichen
Austausch innerhalb der Gemeinschaft.

Die Initiative FAIR e.V. stellt eine vereinseigene Internetplattform zur Verfiigung, auf der
der Verein, seine Mitgleider, Zuchtstattenbesichtigung, Zuchthunde und Wirfe
prasentiert werden kénnen. Die Veréffentlichung erfolgt gemaB den Vorgaben des
Vereins.
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§ 3 Gemeinnutzigkeit

I. Die Initiative FAIR e.V. ist selbstlos tatig. Sie erfolgt nicht in
erster Linie eingenwirtschaftliche Zwecke.
2. Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke im Sinne der

jeweils geltenden steuerrechtlichen Vorschriften. Die Initiative FAIR e.V. verfolgt
ausschlieBlich und unmittelbar steuerbegiinstigte Zwecke im Sinne der §§ 51 bis 68 der
Abgabenordnung ( AO) .

3. Mittel des Vereins durfen nur fir die satzungsmaBigen Zwecke verwendet werden.
Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins . Es darf keine Person
durch Ausgaben, die dem Vereinszweck fremd sind oder durch unverhaltnismaBige
hohe Vergutungen begiinstigt werden.

4. Alle Funktionen und Amter innerhalb des Vereins werden ehrenamtlich ausgetbt. Es
besteht kein Anspruch auf Verglitung. Tatsachlich entstandene und nachgewiesene
Auslagen kdnnen erstattet werden .

5. Ein besonderer Schwerpunkt des Vereins liegt auf der verantwortungsvollen Zucht
wesensfester und geeigneter Hunde, die aufgrund ihrer gesundheitlichen und
charakterlichen Voraussetzung insbesondere fir Therapiebesuche sowie fiir eine
mdgliche Verwendung als Assistenzhunde geeignet sein kénnen.

§4 Geschéftsjahr und Erfullungsort

I. Das Geschéftsjahr der Initiative FAIR e.V. ist das Kalenderjahr
2. Erfillungsort ist der Sitz der Initiative FAIR e.V.

§ 5 Aligemeines
I. Mitglied der Initiative FAIR e.V. kann jede geschéaftsfahige ( natlrliche oder juristische )

Person werden, die die Ziele und Satzungen des Vereins anerkennt. Aktives Mitglied
kann ausschlieBlich ein aktiver Zuchter werden.

§ 6 Mitgliedschaft

1. Der Mitgliedsantrag ist schriftlich oder in Textform an den Vorstand zu richten.

2. Uber die Aufnahme entscheidet der Vorstand. Eine Aufnahme kann ohne Angaben von
Griinden abgelehnt werden.

3. Mit der Aufnahme erkennt das Mitglied die Satzung, Ordnungen und Beschllsse des
Vereins in ihrer jeweils glltigen Fassung an.

4. Der Verein kann verschiedene Mitgliedsarten vorsehen, insbesondere aktive oder

passive Mitglieder und Familienmitglieder. Naheres regelt die Geblhrenordnung.

§ 7 Rechte und Pflichten der Mitglieder

1. Die Mitglieder haben das Recht, an den Veranstaltungen des Vereins, an der
Mitgliederversammlung ,sowie an Wahlen teilzunehmen.

2. Die Mitglieder sind verpflichtet, die Satzung und Ordnungen des Vereins einzuhalten
und die festgelegten Mitgliedsbeitrdge plnktlich zu entrichten.

3. Die Mitglieder sollen sich aktiv an der Erreichung der Vereinsziele beteiligen und den

Verein durch ihr Engagement unterstutzen.
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§ 8 Beendigung der Mitgliedschaft

1. Die Mitgliedschaft endet durch Austritt, Ausschluss, Tod oder bei juristischen Personen
durch deren Auflésung.

2. Der Austritt aus dem Verein ist schriftlich gegentber dem Vorstand zu erkléren. Er kann
mit einer Frist von vier Wochen zum Ende des Kalenderjahres erfolgen.

3. Ein Mitglied kann durch Beschluss des Vorstands aus dem Verein ausgeschlossen

werden ,wenn es:

gegen die Satzung, Zuchtleitlinien oder Beschliisse des Vereins verstost

dem Ansehen oder den Interessen des Vereins erheblich schadet
tierschutzrechtliche Vorschriften verletzt

trotz Mahnung mit Beitrdgen oder sonstigen Zahlungspflichten in Verzug bleiben

4. Vor einem Ausschluss ist dem betroffenen Mitglied Gelegenheit zur Stellungnahme zu
geben

5. Mit Beendigung der Mitgliedschaft erldschen alle Rechte gegenliber dem Verein. Bereits
entstandene Verpflichtungen gegentiber dem Verein bleiben hiervon unberthrt.

6. Mit der Beendigung der Mitgliedschaft erlischt das Recht, den Vereinsnamen, das
Vereinsloge, vereinseigene Formulare, Ahnentafeln sowie sonstige vereinseigene
Unterlagen oder Kennzeichnungen zu verwenden.

§9 Beitrage, Gebihren & Kostenerstattung

I. Die Mitgliederversammlung legt die H6he der Mitgliedsbeitrdge sowie mdgliche
Gebuhren fest.

2. Alle Beitrage sind innerhalb der vom Verein bestimmten Fristen zu entrichten

3. Mitglieder kdnnen Auslagen erstattet bekommen, wenn sie diese im Auftrag des Vereins
getatigt haben. Dazu ist ein Beleg erforderlich.

4. Die genauen Regelungen, insbesondere zur Hohe und Fallligkeit, werden in einer
Beitrags-und Gebulhrenordnung festgehalten.

§ 10 Zustandigkeit der Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung ist das oberste Organ des Vereins. lhr obliegen insbesondere folgende
Aufgaben:

Wahl und Abberufung der Mitglieder des Vorstands

Wahl der Kassenprtifer

Entgegennehmen der Berichte des Vorstands und der Kassenprifer

Genehmigung des Jahresabschlusses und Entlastung des Vorstands

Festsetzung der Mitgliedsbeitrage, Gebihren und Umlagen

Beschlussfassung Uber Satzungsanderungen

Der Vorstand ist berechtigt,Vereinsordnung, insbesondere die Zuchtordnung,
Zuchtbuchordnung, Gebihrenordnung,sowie weitere Vereinsordnungen zu erlassen,zu
andern oder aufzuheben,soweit diese nicht im Widerspruch zur Satzung stehen.
. Entscheidung Uber eingereichte Antrage der Mitglieder
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Ernennung von Ehrenmitgliedern und Ehrenvorsitzenden

Entscheidung Uber Einspriiche gegen Ausschlussbeschlisse

Beschlussfassung Uber die Auflésung des Vereins

Beschlussfassung Uber alle Angelegenheiten, die ihr durch das Gesetz oder Satzung

zugewiesen sind

§11 Mitgliederversammlung

Die Mitgliedersammlung ist das oberste Beschlussorgan des Vereins. Sie entscheidet
Uber alle ihr durch die Satzung oder gesetzliche Bestimmungen zugewiesene
Angelegenheiten.

Jedes Mitglied besitzt ab dem vollendeten 18. Lebensjahr eine Stimme. Das Stimmrecht
steht aktiven und passiven Mitgliedern gleichermaBen zu, sofern keine anderslautende
Regelungen dieser Satzung bestehen. )

Das Stimmrecht ist grundséatzlich persdnlich auszuliben. Eine Ubertragung des
Stimmrechts auf ein anderes stimmberechtigtes Mitglied ist zuldssig, sofern eine
schriftliche Vollmacht vorgelegt wird. Kein Mitglied darf mehr als eine fremde Stimme
vertreten.

Juristische Personen tben ihr Stimmrecht durch einen bevollméchtigten Vertreter aus.
Jedes stimmberechtigte Mitglied hat das Recht, Antrédge an die Mitgliederversammlung
zu stellen und an Abstimmungen sowie Wahlen teilzunehmen.

§12 Einberufung der Mitgliederversammlung

Die ordentliche Mitgliederversammlung findet mindestens einmal jéhrlich statt.

Die Einberufung erfolgt durch den Vorstand unter Angabe der Tagesordnung in Textform
(z.B. per Email) oder schriftlich an die zuletzt vom Mitglied mitgeteilte Anschrift.

Die Einladung zur Mitgliederversammlung ist den Mitgliedern mindestens 14 Tage vor
dem Versammlungstermin zuzustellen. MaBgeblich das Versanddatum.

Antrage zur Tagesordnung sind spatestens 7 Tage vor der Mitgliederversammlung
schriftlich oder in Textform beim Vorstand einzureichen. Uber verspéatete eingereichte
Antrage entscheidet die Mitgliederversammlung.

Eine auBerordentliche Mitgliederversammlung ist einzuberufen, wenn das Interesse des
Vereins es erfordert oder wenn mindestens ein Drittel der stimmberechtigten Mitglieder
dies schriftlich unter Angabe des Zwecks und der Griinde beantragt .

Die Mitgliederversammlung ist unabhangig von der Anzahl der erschienen
stimmberechtigten Mitglieder beschlussféhig,sofern sie ordnungsgeman einberufen
wurde.

Die Mitgliederversammlung kann als Pradsenzversammlung, als virtuelle Versammlung
mittels elektronischer Kommunikationsmittel oder als Hypridveranstaltung durchgefiihrt
werden. Uber die Form der Durchfiihrung entscheidet der Vorstand.

§ 13 Beschlussfassung
Jedes stimmberechtigte Mitglied hat eine Stimme.

Beschlisse werden grundsétzlich mit einfacher Mehrheit der abgegebenen gliltigen
Stimmen gefasst, soweit Gesetz oder Satzung nichts anderes bestimmen.
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Stimmenthaltungen und ungultige Stimmen werden bei

der Berechnung der Mehrheit nicht berilicksichtigt.

Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

Abstimmungen erfolgen grundsatzlich offen. Auf Antrag eines stimmberechtigten
Mitglieds kann die Mitgliederversammlung eine geheime Abstimmung beschlieBen.
Wahlen erfolgen grundsétzlich offen. Sofern ein anwesendes stimmberechtigtes
Mitglied dies verlangt, ist die Wahl geheim durchzufthren.

Satzungsanderungen bedirfen einer Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen
gultigen Stimmen. Die Auflésung des Vereins bedarf einer Mehrheit von drei Vierteln der
abgegebenen giltigen Stimmen.

§14 Leitung und Durchfihrung der Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung wird vom Vorsitzenden geleitet. Ist dieser verhindert,
Ubernimmt ein anderes Mitglied des Vorstands die Versammlungsleitung.

Der Versammlungsleiter erdffnet, leitet und schlieBt die Mitgliederversammlung. Er stellt
die ordnungsgeméaBe Einberufung sowie die Beschlussfahigkeit der Versammlung fest.
Der Versammlungsleiter erteilt das Wort, leitet Abstimmungen und Wahlen und sorgt fur
einen ordnungsgemaBen Ablauf der Versammlung.

Uber die Mitgliederversammlung ist ein Protokoll anzufertigen. Dieses hat mindestens
Ort, Datum, Teilnehmerzahl, die gefassten Beschliisse sowie die
Abstimmungsergebnisse zu enthalten.

Das Protokoll ist vom Versammlungsleiter und dem Protokollfiihrer zu unterzeichnen
und dauerhaft aufzubewahren.

Die Mitgliederversammlung kann als Prasenzversammlung, als virtuelle Versammlung
oder als Hybridversammlung durchgeflinrt werden. Uber die jeweilige Form entscheidet
der Vorstand bei der Einberufung.

§15 Vorstand und geschéftsflinrender Vorstand

Vorstand im Sinne des § 26 BGB sind der 1. Vorsitzende und der 2. Vorsitzende.
Der 1. Vorsitzende und der 2. Vorsitzende vertreten den Verein gerichtlich und
auBergerichtlich. Der 1. und 2. Vorsitzende vertreten den Verein gerichtlich und
auBergerichtlich gemeinsam.
Die Vorstandsmitglieder werden von der Mitgliederversammlung fiir die Dauer von drei
Jahren gewahlt. Wiederwahl ist zulédssig. Die Amtszeit beginnt mit der Annahme der
Wahl.
Die Vorstandsmitglieder bleiben bis zur Neuwahl eines Nachfolgers im Amt.
Das Amt eines Vorstandsmitglieds endet:

mit Ablauf der Amtszeit,
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durch Ricktritt,

durch Tod,

durch Verlust der Mitgliedschaft im Verein,

durch Abwahl oder Amtsenthebung gemaB dieser

Der Rucktritt ist gegentiber dem Vorstand schriftlich zu erklaren. Bei Riucktritt des
gesamten Vorstands ist die Erklarung gegentber der Mitgliederversammlung
abzugeben.

Ein Vorstandsmitglied kann aus wichtigem Grund durch Beschluss der
Mitgliederversammlung vorzeitig abberufen werden. Hierfir ist eine Mehrheit von zwei
Dritteln der abgegebenen giiltigen Stimmen erforderlich. Dem betroffenen
Vorstandsmitglied ist vor der Abstimmung Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben.

Ein Misstrauensantrag gegen ein Vorstandsmitglied oder den gesamten Vorstand muss
schriftlich begriindet und von mindestens einem Drittel der stimmberechtigten
Mitglieder unterstutzt werden. Uber den Antrag entscheidet die Mitgliederversammlung.
Scheidet ein Vorstandsmitglied wahrend der Amtszeit aus, kann der geschéftsfihrende
Vorstand bis zur ndchsten Mitgliederversammlung eine kommissarische Nachbesetzung
vornehmen. Die nichste Mitgliederversammlung bestéatigt die Nachbesetzung oder fiihrt
eine Neuwahl fir die verbleibende Amtszeit durch.

Vorstandsmitglieder Uben ihr Amt grundsétzlich ehrenamtlich aus. Ein Anspruch auf
Vergutung besteht nicht, soweit die Mitgliederversammlung nichts anderes beschlieft.
Die Ausibung mehrerer Vereinsdmter durch dieselbe Person ist zul&ssig, soweit
gesetzliche Vorschriften nicht entgegenstehen.

Geschaftsfihrender Vorstand

Der geschéftsfihrende Vorstand besteht aus:

dem 1. Vorsitzenden,
dem 2. Vorsitzenden,
dem Geschaftsfihrer,
Schriftflhrer,

Kassenflhrer,

dem Hauptzuchtwart,
dem Zuchtbuchflihrer

Der geschéftsfuhrende Vorstand unterstitzt den Vorstand bei der Flihrung der
Vereinsgeschafte und ist fir die Umsetzung der Beschlisse der Mitgliederversammlung
verantwortlich.

Er berat und entscheidet tUber Angelegenheiten der Verwaltung, der
Mitgliederbetreuung, des Zuchtwesens, der Zuchtbuchfihrung, der Vereinsentwicklung
sowie Uber alle ihm durch Satzung oder Vereinsordnungen Ubertragenen Aufgaben.
Die Amtszeit der Mitglieder des geschéftsfihrenden Vorstands betragt drei Jahre.
Wiederwahl ist zuléssig.

Die Mitgliedschaft im geschéftsfihrenden Vorstand endet automatisch mit dem
Ausscheiden aus dem Verein, dem Rucktritt, der Abberufung oder dem Ablauf der
Amtszeit.

Der geschéaftsfihrende Vorstand kann BeschlUsse in Sitzungen, telefonisch, schriftlich
oder auf elektronischem Wege fassen, sofern kein Mitglied widerspricht.



§16Zusténdigkeit des Vorstands

Der Vorstand leitet den Verein und flhrt dessen
Geschéfte nach MaBgabe der Satzung, der
Vereinsordnungen sowie der Beschlisse der
Mitgliederversammlung.

Dem Vorstand obliegen insbesondere folgende
Aufgaben:
Vertretung des Vereins nach innen und auBBen,
Umsetzung der Beschllsse der Mitgliederversammlung,
FOhrung der laufenden Vereinsgeschéfte,
Verwaltung des Vereinsvermogens und der finanziellen Angelegenheiten,
Erstellung des Haushaltsplans und des Jahresberichts,
Einberufung und Vorbereitung der Mitgliederversammlungen,
Ausfiihrung der gefassten BeschliUsse,
Aufnahme, Betreuung und Ausschluss von Mitgliedern,
Abschluss, Anderung und Kindigung von Vertragen im Rahmen der

Vereinszwecke,

Dritten.
3.

4.

Uberwachung der Einhaltung der Satzung, Vereinsordnungen und Beschliisse,
Zusammenarbeit mit den Funktionstrédgern des Vereins,
Vertretung der Interessen des Vereins gegeniber Behdrden, Institutionen und

Der Vorstand ist berechtigt, zur Erflllung seiner Aufgaben Ausschisse, Arbeitsgruppen
oder Beauftragte einzusetzen und deren Aufgabenbereiche festzulegen.

In Angelegenheiten, die keinen Aufschub dulden, kann der Vorstand notwendige
MaBnahmen treffen. Die Mitglieder sind hiertiber in der ndchsten
Mitgliederversammlung zu informieren.

Der Vorstand entscheidet Uber alle Angelegenheiten des Vereins, soweit diese nicht
durch Gesetz, Satzung oder Beschluss der Mitgliederversammlung einem anderen
Organ zugewiesen sind.

§ 17 Haftung

Der Verein, seine Organe, Amtstréager sowie ehrenamtlich tatigen Mitglieder haften
gegenuber den Mitgliedern nur fir Schéden, die vorsétzlich oder grob fahrlassig
verursacht wurden.

FUr Schaden, die Mitgliedern bei der Teilnahme an Vereinsveranstaltungen,
Versammlungen, Schulungen, Ausstellungen, Zuchtschauen oder sonstigen
Vereinsaktivitdten entstehen, haftet der Verein nur im Falle vorsatzlichen oder grob
fahrldssigen Handelns seiner Organe oder Beauftragten.

Die Haftung der Vorstandsmitglieder und sonstiger enrenamtlich tatiger Personen richtet
sich im Ubrigen nach den gesetzlichen Bestimmungen, insbesondere den §§ 31a und
31b BGB.

Der Verein haftet nicht flr den Verlust, die Beschadigung oder das Abhandenkommen
von Gegenstanden, die Mitglieder oder Gaste zu Vereinsveranstaltungen mitbringen,
soweit kein vorsétzliches oder grob fahrldssiges Verhalten des Vereins vorliegt.
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Vorstandssitzungen und Beschlussfassung

Vorstandssitzungen werden nach Bedarf durch den 1.

Vorsitzenden, bei dessen Verhinderung durch den 2. Vorsitzenden , einberufen.
Sitzungen kdnnen in Prasenz, telefonisch, per Videokonferenz oder mittels anderer
elektronischer Kommunikationsmittel durchgefiihrt werden.

Der Vorstand ist beschlussféhig, wenn mindestens die Halfte seiner Mitglieder an der
Beschlussfassung teilnimmt.

Beschlisse werden mit einfacher Mehrheit der abgegebenen gtiltigen Stimmen
gefasst.Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

Beschllsse kénnen auch im Umlaufverfahren per E-Mail oder in Textform gefasst
werden, sofern kein Vorstandsmitglied diesem Verfahren widerspricht.

Uber jede Vorstandssitzung und Beschlussfassung ist ein Protokoll anzufertigen,das
vom Sitzungsleiter und dem Protokollflinrer zu unterzeichnen ist.

§ 19 Kassenflhrer

Der Kassenfuhrer ist fur die ordnungsgeméBe Verwaltung der Finanzen des Vereins
verantwortlich.
Der Kassenfuhrer ist berechtigt, Auslagen und Ausaben bis zu einem Betrag von 50,00
Euro je Einzelfall eigenstdndig zu genehmigen und zu erstatten, sofern diese dem
Vereinszweck dienen und durch entsprechende Belege nachgewiesen werden kénnen.
Uber die getatigten Ausgaben ist der Vorstand regelmaBig zu informieren.
Zu seinen Aufgaben gehdren insbesondere:

FUhrung der Vereinskasse und Uberwachung des Zahlungsverkehrs;

Verwaltung und Verbuchung der Mitgliedsbeitrage, Geblhren, Umlagen und

sonstigen Einnahmen des Vereins;

Prifung und Begleichung der laufenden Vereinsausgaben;

Erstellung des jahrlichen Kassenberichts sowie Mitwirkung bei der Aufstellung des

Haushaltsplans;

Verwaltung der Bankkonten und Finanzmittel des Vereins;

Aufbewahrung und Dokumentation aller kassen- und steuerrelevanten Unterlagen;

Vorbereitung und Unterstlitzung der Kassenprifung;

Information des Vorstandes Uber die finanzielle Situation des Vereins.

Der Kassenflhrer hat die finanziellen Angelegenheiten des Vereins nach den
Grundsétzen der Wirtschaftlichkeit, Sparsamkeit und Transparenz zu fiihren.
Der Kassenfuhrer ist gegentiber dem Vorstand und der Mitgliederversammlung
rechenschaftspflichtig.

Das Amt endet durch Ablauf der Amtszeit, Ricktritt, Abberufung, Verlust der
Mitgliedschaft oder Tod.



Initiative

FAIR eV

gesund.typvoll.gemeinsam

§20
o Kassenprifung
Satzung der Initiative FAIR e.V

1.Nach eines

jeden

Kalenderjahres
ist die Kassenfiihrung der Initiative FAIR e.V. durch einen
Kassenprufer/ eine Kassenpruferin in Verbindung mit
dem Kassenfihrer zu prifen und zu Uberwachen.

2. Uber die Kassenpriifung ist ein Protokoll zu fiihren, dieses muss von der / dem
Kassenprufern/in unterschrieben und auf der Mitgliederversammlung bekannt gegeben
werden.

3. Der/ Die Kassenprifer/in wird auf der Mitgliederversammlung fur die Amtszeit von 2

Jahren gewahlt.

§21Geschéftsflihrung

1. Der Geschaftsfihrer und der 1.+2. Vorstand verwalten die Mitgliederdateien. Fir die

Mitgliederversammlung erstellt der Geschéftsfuhrer die Protokolle. ( Anzahl der

Mitglieder/ Anzahl der gemeldeten Hunde im Zuchtbuch/ Anzahl der gemeldeten Wirfe)

Der Geschaftsfuhrer und der Kassenfiihrer verwaltet gemeinsam das Vereinsvermédgen.

Der Geschéftsfuhrer regelt Steuerangelegenheiten der Initiative FAIR e.V. .

Der Geschéftsfuhrer ist gegenliber dem Vorstand rechenschaftspflichtig und hat diesen

regelmaBig Gber wichtige Angelegenheiten der Vereinsverwaltung zu informieren.

Der geschéftsfihrende Vorstand entscheidet Uber laufende und notwendige Ausgaben.

Zahlungen drfen nur auf Grundlage ordnungsgemaBer Belege und Nachweise geleistet

werden.

7. Das Amt des Geschéftsfihrers endet durch Ablauf der Amtszeit, Ricktritt,Abberufung ,
Verlust der Vereinsmitgliedschaft oder Tod.

N
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§22 Hauptzuchtwart

I. Der Hauptzuchtwart ist fiir die fachliche Betreuung und Uberwachung des gesamten

Zuchtwesens innerhalb des Vereins verantwortlich.

Zu seinen aufgaben gehdren insbesondere die Beratung der Mitglieder in allen Fragen

der Zucht, Aufzucht, Haltung ,Gesundheit und Genetik.

Der Hauptzuchtwart Unterstitzt und leitet die Zuchtwarte des Vereins

Der Hauptzuchtwart kontrolliert zuchtrelevante Ausnahmeantrage und bearbeitet

Zuchtantrage.

Der Hauptzuchtwart ist berechtigt, dem Vorstand Empfehlungen zu zuchtrelevanten

Entscheidungen vorzulegen.

Der Hauptzuchtwart berichtet regelméBig dem geschéftsfihrenden Vorstand tber seine

Tétigkeit.

. Das Amt endet durch Ablauf der Amtszeit, Ricktritt, Abberufung, Verlust der
Mitgliedschaft oder Tod.

»
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§23 Zuchtbuchflhrer

Der Zuchtbuchfihrer ist fir die ordnungsgemaBe Fihrung und Verwaltung des
vereinseigene Zuchtbuches verantwortlich.

Zu seinen Aufgaben gehéren die Fuhrung, Pflege , Archivierung aller
Zuchtbuchunterlagen. Ebenso die Erfassung von Wiirfen, Deckakten, Zuchttieren,
Gesundheitsdaten und sonstigen zuchtrelevanten Informationen.

Der Zuchtbuchfihrer ist verpflichtet, das Zuchtbuch vollstandig , wahrheitsgeman und
nachvollziehbar zu flihren.

Der Zuchtbuchfuhrer ist fur die Ausstellung und Verwaltung von Ahnentafeln,
Registrierungen und weiteren zuchtrelevanten Dokumenten zusténdig.

Der Zuchtbuchflhrer ist fir die Uberprifung der eingereichten Unterlagen auf
Vollstéandigkeit und Ubereinstimmung mit den Zuchtleitlinien verantwortlich.

Der Zuchtbuchfuhrer berichtet regelméBig dem geschéftsfihrenden Vorstand tber den
Stand der Zuchtbuchfiihrung.

Der Zuchtbuchfuhrer und der Hauptzuchtwart sind in ihrer fachlichen Tatigkeit
unabhéngig und ausschlielich an die Satzung, die Zuchtordnung, die
Zuchtbuchordnung sowie die Beschliisse der zustandigen Vereinsorgane gebunden.
Das Amt endet durch Ablauf der Amtszeit, Ricktritt, Abberufung, Verlust der
Mitgliedschaft oder Tod.

§24 Schriftfhrer

Der SchriftfUhrer ist fur die ordnungsgeméBe Dokumentation der Vereinsarbeit
verantwortlich.

Zu seinen Aufgaben gehéren insbesondere die Anfertigung und Fuhrung der Protokolle
von Mitgliederversammlungen, Vorstandssitzungen und sonstigen
Vereinsveranstaltungen.

Der SchriftfUhrer ist fur die Verwaltung und Archivierung der Protokolle sowie wichtiger
Vereinsunterlagenzustandig.

Unterstutzung bei der Erstellung von Einladungen,Bekanntmachungen und
Rundschreiben.

Der Schriftfiihrer hat darauf zu achten, dass Beschlisse und wesentliche Vorgénge des
Vereins vollstdndig,nachvollziehbar und dauerhaft dokumentiert werden.

Der Schriftflihrer arbeitet eng mit dem Vorstand, dem Geschéftsfiihrer sowie den
geschéftsfiihrenden Vorstand zusammen.

Das Amt endet durch Ablauf der Amtszeit,Ricktritt, Abberufung, Verlust der
Mitgliedschaft oder Tod.

§25 Auflésung

Die Auflésung des Vereins kann nur in der eigens zu diesem Zweck einberufenen
Mitgliederversammlung beschlossen werden.

FUr den Beschluss zur Auflésung des Vereins ist eine Mehrheit von drei Vierteln der
abgegebenen glltigen Stimmen erforderlich.
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3. Sofern die Mitgliederversammlung nichts anderes
beschliet,sind der 1. Vorsitzende und der 2. Vorsitzende
gemeinsam die Liquidatoren des Vereins.

4. Bei Aufldsung des Vereins oder bei Wegfall steuerbeglnstigter Zwecke fallt das
Vermdgen des Vereins an eine juristische Person des 6ffentlichen Rechts oder eine
andere steuerbeginstigte Kérperschaft zwecks Verwendung fir die Férderung des
Tierschutzes.

5. Beschlisse Uber die zukilinftige Verwendung des Vermdgens dirfen erst nach
Einwilligung des zusténdigen Finanzamtes ausgefihrt werden.

§26 Ubergangsbestimmungen

I. Die Ausstellung von Ahnentafeln erfolgt fur alle Wirfe, deren Wurftag auf den
01.06.2026 oder einen spateren Zeitpunkt fallt.

2. Voraussetzung fir die Ausstellung der Ahnentafeln ist die Einhaltung der zum Zeitpunkt
des Wurfes guiltigen Zuchtleitlinien.

3. Notwendige und nachweislich flir die Vorbereitung und Griindung des Vereins

entstandene Auslagen kénnen nach Vereinsgrindung erstattet werden. Voraussetzung
fur die Erstattung ist die Vorlage entsprechender Belege und Nachweise.

4. Uber die Anerkennung und Erstattung der Griindungskosten entscheidet der
geschéftsflihrende Vorstand.
5. Die Erstattung erfolgt ausschlieBlich im Rahmen der verfligbaren Mittel.

§27 Inkrafttreten der Satzung

I. Die vorliegende Satzung wurde durch die Griindungsversammlung beschlossen.Sie tritt
unmittelbar nach ihrer Beschlussfassung in Kraft. Der Verein wird bis zur Eintragung in
das Vereinsregister als Verein in Griindung (i.G.) gefuhrt. Mit der Eintragung in das
Vereinsregister erhélt der Verein den Zusatz e.V. .



